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Ausgangslage

1.1 Anlass

Zusatzlich zum Sondernutzungsplan Rosengarten soll geméass dem Merkblatt zur Are-
alentwicklung / Sondernutzungsplanung vom 26. September 2018 der Stadt Wil ein
Mobilitadtskonzept/-management eingereicht werden. Dies dient dem Zweck, die durch den
Gewerbebetrieb generierten Fahrten abzuschatzen und die erzeugten Mobilitdtsbewegungen
vom motorisierten Individualverkehr auf den Umweltverbund (Offentlicher Verkehr, Fuss- und
Radverkehr) zu lenken.

1.2 Auftrag / Ziel eines Mobilititsmanagements

Das Mobilitatsmanagement soll aufzeigen, dass auch mit einer reduzierten Parkfeldanzahl die
Erschliessung gesichert ist. Die Verkehrserzeugung soll vertraglich gestaltet und moglichst
minimiert werden. Dabei soll die Erschliessung primar durch den 6ffentlichen Verkehr sowie
den Fuss- und Veloverkehr abgewickelt werden. Um dies umzusetzen wird die Push-Pull-
Strategie angewendet.

1.3 Unternehmensbeschrieb

1.3.1  Geschichtlicher Hintergrund der Gebriider Egli Maschinen AG

Die Firma wurde im Jahr 1992 von den Gebridern Roland und Urs Egli gegriindet. 1994
begannen sie mit dem Maschinenimport aus dem Ausland.

Innerhalb von 25 Jahren entwickelte sich die Gebriider Egli Maschinen AG stetig weiter und
die Produktpalette vergrésserte sich laufend.

1.3.2 Beschrieb

Der Familienbetrieb mit rund 60 Mitarbeitenden ist ansassig im Ortsteil Rossrti, welcher zur
Stadt Wil gehort.

Spezialisiert ist das Unternehmen auf die Entwicklung und Veredelung von Maschinen mit
neuesten Technologien fur die Baubranche. Insbesondere automatisierte Bagger-Schnell-
wechselsysteme sowie dazugehdrige Anbaugerate werden von der Firma entwickelt, montiert
und verkauft.

Dank der fortschrittlichen Produkte und Dienstleistungen im Bereich Tiefbau ist die Firma
Schweizer Marktfihrer.




Wil | Mobilitatsmanagement - Gebr. Egli Maschinen AG | Beilage SNP Seite 6

Analyse

21 Motorisierter Individualverkehr (MIV)

2.1.1  Verkehrsaufkommen (Konstanzerstrasse)

Die Konstanzerstrasse weist im Bereich der Gebrider Egli Maschinen AG gemass Auskunft
des Tiefbauamtes des Kantons St. Gallen einen durchschnittlichen Tagesverkehr (DTV) von
ca. 7'900 Fahrten auf. Fur die abendliche Spitzenstunde (ASP) werden 10% dieser Fahrten,
also 790 Fahrten, angenommen. Der Schwerverkehrsanteil liegt bei 5%, (lauter Fz) was tag-
lich ca. 395 und wahrend der ASP 40 Fahrten ausmacht.

2.1.2 Parkierung (Projektstand: 04. Dezember 2019)

Nutzung Nutzergruppe Parkfelder nach Richtprojekt Berechnung
Gebriider Egli Maschinen AG Personal UG 1 25 Parkfelder
UG 2 58 ERR Raumplaner AG
Kunden Konstanzerstr. 14
Arealgrenze NO 3
Gebéude 2 7
Total Personal 83
Kunden 24
Total alle Nutzergruppen 107

Geplant sind aktuell 107 Parkfelder fur alle Nutzergruppen. 83 Parkfelder werden fir das Per-
sonal und 24 Parkfelder fir Besucher und Kunden eingerechnet. Pro Tiefgaragenparkfeld wird
von mittleren Erstellungskosten in Hohe von 35°000 Franken ausgegangen.

2.1.3 Verkehrsaufkommen Gebr. Egli Maschinen AG (Summe der Zu-und Wegfahrten)

Um das zukunftig durch den Gewerbebetrieb generierte Verkehrsaufkommen aufzuzeigen,
dient nachfolgende Tabelle. Anhand der Parkfelder werden die Fahrten berechnet. Fir den
Bestand werden die firmeninternen Annahmen der Gebruder Egli Maschinen AG als Grundla-
ge verwendet.

Tagesverkehr Berechnung
DTV Verkehrsaufkommen
Anzahl Fahrten taglich (Mo-50) ERR Raumplaner AG
Gebr. Egli Maschinen AG Nutzergruppe
pwv pwv Bestand Geplant
(Mo-Do) (Fr) (Sa) (So)
Personal 100 100 0 0
Bestand Kunden / Besucher 20 20 0 0
Lkw 25 25 0 0
Personal 216 216 0 0
Geplant Kunden / Besucher 57 57 0 0
Lkw 35 35 0 0
Total Gewerbe (Pkw) 120 120 0 0 86
Total Gewerbe (Lkw) 25 25 0 0 18
Total Gewerbe 145 145 0 0 104
Total Gewerbe (Pkw) 273 273 0 0 195
Total Gewerbe (Lkw) 35 35 0 0 25
Total Gewerbe 308 308 0 0

|
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Aktuell werden durch den Betrieb an einem Werktag ca. 145 Fahrten generiert. Durch die
geplante Bebauung wiirden ca. 160 weitere Fahrten hinzukommen, was einem durch den
Betrieb generierten gesamten Verkehrsaufkommen von kiinftig 305 Fahrten entspricht. Es ist
also mit mehr als einer Verdoppelung der Fahrten in das/aus dem Firmenareal zu rechnen.
Wobei sich die Fahrten in etwa 3/4 in Richtung Wil (+230 Fahrten) und 1/4 in Richtung Wein-
felden (+70 Fahrten) verteilen.

Dies bedeutet auf der Konstanzerstrasse einen Anstieg von 7°900 auf 8°060 Fahrten resp.
eine Zunahme von 2.0% (+1.5% Richtung Wil / +0.5% Richtung Weinfelden). In den Spitzen-
stunden entspricht dies einer Zunahme von 16 Fahrten.

2.2 Offentlicher Verkehr

2.2.1 Haltestellen

OV-Giiteklassen ARE
map.geo.admin

Haltestelle"
“.Rosstiiti; Oberdorf

2.2.2 Linien / Takte

Die Gebruder Egli Maschinen AG liegt direkt an der Bushaltestelle ,Rossrti, Altersheim®,
welche von der Linie 722 in einem Einstunden-Takt, zu den Hauptverkehrszeiten in einem
30-Minuten-Takt, bedient wird und an den Bahnhof Wil angebunden ist.

Zu beachten ist ebenfalls die Bushaltestelle ,Rossriiti, Oderdorf*, welche von der Linie 702 in
einem 15-Minuten-Takt bedient wird und ebenfalls an den Bahnhof Wil angebunden ist. Die
Haltestelle ist vom Areal aus zu Fuss gemass GoogleMaps in 6 Minuten zu erreichen.
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2.3 Fuss- und Radverkehr

2.3.1  Vorhandene Infrastruktur
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Die Stadt Wil weist, vor allem im Zentrum und um den Bahnhof, ein dichtes Langsamver-
kehrsnetz auf.

2.3.2 Abstellplatze

Auf dem Areal der Gebruder Egli Maschinen AG sind 32 Veloabstellplatze vorhanden. 5
weitere Abstellplatze sind fir Motorrader reserviert. Da jedoch oft mehr Angestellte mit dem
Motorrad anreisen, werden ca. 6 der Abstellplatze fur Velos den Motorradern zur Verfiigung
gestellt.

24 CarSharing

In Wil gibt es zwei Mobility-Standorte. Einer befindet sich direkt am Bahnhof. Der zweite ist
auf dem Waagplatz (Viehmarktplatz) zu finden. Insgesamt sind 6 Mobility-Fahrzeuge in Wil
vorhanden.

Seite 8
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2.5 Verkehrsmittelwahl der Mitarbeitenden Stand heute (betriebsinterne Umfrage)

Die Mitarbeitenden der Gebriider Egli Maschinen AG reisen zurzeit zu einem grossen Teil mit

dem motorisierten Individualverkehr an. Diese Tatsache wird vor allem dadurch begriindet,

dass der Offentliche Verkehr keine sehr gute Alternative zum Auto bietet. Die Anschliisse ab
dem Bahnhof Wil in Richtung Rossrtti sind teilweise mit 15 Minuten Wartezeit relativ lang. Die
gesamte Reisezeit wirde sich somit um 30 Minuten taglich verlangern.
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Okm:
Rossriiti
Skm:

wil
Simach
Tobel-Tagerschen
Wilen bei Wil
Ziiberwangen
Rickenbach
Zuzwil
Bronschhofen

10km:

Kirchberg
Bichelsee-Balterswil
Affeltrangen
Hosenruck
Niederuzwil
Oberbiiren

Gahwil

Wiezikon
Oberwangen
Amlikon-Bissegg

15km:

Weinfelden
Flawil
Bischofszell
Mosnang
Mauren
Ottoberg
Donzhausen
Heldswil

20km:

Wattwil
Zuben
llighausen
Rapperswil
Kreuzlingen

25km:

Wattwil
Zuben

Personen:
4

Personen:
6
5
2
3
2
1
1
1
Personen:

4
2
1
1
1
1
1
1
1
1

Personen:

(bald 1)

2
1
1
1
1
1
1
il

Personen:

_————-

Personen:

1
1

Total:

Total:

Total:

Total:

Total:

Total:

Gemass einer betriebsinternen Umfrage sind knapp 70% der Angestellten innerhalb eines

10km-Radius um den Arbeitsplatz wohnhaft. Diese Gruppe weist erfahrungsgemass das

grésste Potenzial fur einen Wechsel vom MIV zu alternativen Verkehrsmitteln auf.

Seite 9
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2.6 Verkehrsmittelwahl

Nachfolgend wird die Verkehrsmittelwahl der Mitarbeitenden betrachtet. Wichtig ist die diffe-
renzierte Betrachtung je nach Distanz zwischen Wohn- und Arbeitsort. Fir die so entstehen-
den Gruppen konnen verschiedene Aussagen gemacht werden.

Die folgenden Darstellungen zeigen, jeweils fur den angegebenen Radius, wieviele Angestell-
te innerhalb der Radien wohnen und welche Verkehrsmittel sie fiir den Arbeitsweg verwen-
den. (Quelle: betriebsinterne Umfrage)

Rossriti 0-5km 5-10km

o

15-20km 20-25km 10-15km

= Auto =Velo =zuFuss =0V =Andere

Total

Es wird ersichtlich, dass das Auto (jeweils blau markiert) das bevorzugte Verkehrsmittel der
Angestellten der Gebrider Egli Maschinen AG ist. Sogar innerhalb kurzer Distanzen (bis
10km) wird am haufigsten auf den motorisierten Individualverkehr zuriickgegriffen.
Insgesamt betrachtet verwenden ca. 2/3 der Mitarbeitenden das eigene Fahrzeug. Etwa 1/4
aller Angestellten nutzt entweder das Velo oder reist zu Fuss an. Die restlichen Mitarbeiten-
den verteilen sich auf den OV und auf ,andere* Verkehrsmittel, wie Roller oder Motorfahrra-
der.

Seite 10
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2.7 Reisezeitenvergleich

Auf der Grundlage der Distanz zwischen Wohn- und Arbeitsstandort (der Wohnstandort
entspricht hier dem Zentrum der Ortschaft und nicht der genauen Wohnadresse) wurde
nachfolgende Tabelle (vgl. Seite 12) erstellt. Sie zeigt auf, wieviel Zeit mit verschiedenen
Verkehrsmitteln fir den Arbeitsweg benétigt wird. Der Zeitaufwand fiir den motorisierten Indi-
vidualverkehr wurde mittels GoogleMaps ermittelt, ebenso die Langsamverkehrs-Varianten.
Die Reisezeiten der 6ffentlichen Verkehrsmittel konnten mit dem Online-Fahrplan der SBB
ermittelt werden. Fir das E-Bike wurde eine durchschnittliche Geschwindigkeit von 20km/h
angenommen. Das Tempo kann aufgrund diverser Einflisse, wie Topographie und Strecken-
verlauf variieren.

Verkehrsmittelwahl fiir Arbeitsweg (zwischen Wohnort <> Gebriider Egli Maschinen AG

MIV Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit dem Auto

OV 1 (Rossriiti, Altersheim) Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Bushaltestelle Rossriiti, Altersheim)

OV 2 (Rossrtiti, Oberdorf) Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Bushaltestelle Rossriiti, Oberdorf > inklusive Gehzeit ab Bushaltestelle)

Velo ab Bhf Wil Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Mit dem Velo ab Bahnhof Wil)

Velo Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit dem Velo
E-Bike Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort mit dem E-Bike (Geschwindigkeit 20km/h)
zu Fuss Reisezeiten zwischen Wohn- und Arbeitsstandort zu Fuss

Als erste Auswertung werden die Reisezeiten verglichen. Ziel ist es, herauszufinden, welche
Art der Fortbewegung, bezogen auf den jeweiligen Arbeitsweg, eine gute Alternative zum
motorisierten Individualverkehr darstellen wiirde. Dabei wird davon ausgegangen, dass je

nach Wohndistanz ein maximaler Mehraufwand von 10 - 15 Minuten zumutbar ist. Fussdistan-
zen ab 5km und Velodistanzen ab 15km werden nicht mehr als Alternativen zum motorisierten

Individualverkehr betrachtet und daher in der Tabelle nicht mehr dargestelit.

Um ein moglichst realistisches Ergebnis zu erhalten, wurden die nachfolgend dargestellten

Reisezeiten wahrend der Hauptverkehrszeiten (morgendliche und abendliche Spitzenstunde)

angenommen.

Seite 11
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Ortschaft Gebriider Egli Maschinen AG
g £ =€ = )
> |[s52|v58|l2a2| ¢ £ g

& <

Algetshausen 00:13 00:29 00:37 00:24 00:28 00:26 01:40
Bronschhofen 00:07 00:14 00:24 00:12 00:09 00:09 00:35
Busswil 00:10 00:21 00:29 00:14 00:16 00:15 00:58
Rickenbach 00:08 00:23 00:31 00:11 00:10 00:07 00:39
Schwarzenbach 00:10 00:24 00:33 00:18 00:19 00:16 01:05
g | Sirmach 00:11 00:23 00:20 00:09 00:16 00:16 01:06
] Tagerschen 00:08 00:38 00:33 00:20 00:21 00:18 01:13
Tobel 00:08 00:31 00:26 00:13 00:22 00:22 01:14
Wil SG 00:04 00:13 00:11 00:05 00:05 00:05 00:19
Wilen 00:10 00:29 00:20 00:13 00:12 00:11 00:45
Zlberwangen 00:05 00:22 00:27 00:15 00:10 00:10 00:42
Zuzwil 00:07 00:20 00:20 00:21 00:14 00:14 00:58
Affeltrangen 00:10 00:39 00:33 00:21 00:26 00:24 -
Amlikon-Bissegg 00:16 01:18 00:58 01:02 00:46 00:42 -
Balterswil 00:19 00:47 00:42 00:28 00:38 00:33 -
Bichelsee 00:19 00:49 00:43 00:33 00:41 00:36 -
E Dietschwil 00:17 00:42 00:55 00:30 00:42 00:29 -
S Hosenruck 00:08 00:12 00:23 00:23 00:29 00:20 -
Kirchberg 00:13 00:36 00:36 00:20 00:39 00:25 -
Niederuzwil 00:13 00:36 00:40 00:20 00:29 00:29 -
Oberwangen 00:16 00:32 00:39 00:24 00:34 00:29 -
Wiezikon 00:12 00:31 00:42 00:22 00:25 00:21 -
Bischofszell 00:20 00:49 00:43 00:40 00:54 00:50 -
Flawil 00:21 00:39 00:38 00:19 00:55 00:46 -
Heldswil 00:18 k.A. k.A. k.A. 00:56 00:47 -
% Mauren 00:16 01:13 01:18 01:02 00:45 00:44 -
- Mosnang 00:20 00:34 00:46 00:28 01:05 00:47 -
Ottoberg 00:22 01:04 01:14 01:02 01:02 00:55 -
Weinfelden 00:18 00:40 00:51 00:34 00:46 00:45 -
Birwinken 00:21 01:34 01:48 01:30 - 00:58 -
lllighausen 00:24 01:39 01:47 01:26 - 01:06 -
E Kreuzlingen 00:28 01:12 01:17 01:06 - 01:18 -
] Rapperswilen 00:28 01:23 01:24 01:17 - 01:18 -
Sulgen 00:18 00:48 00:51 00:42 - 00:44 -
Wattwil 00:28 00:35 00:40 00:29 - 01:07 -
Ulisbach 00:37 01:46 02:01 01:27 - 01:23 -
ﬂ‘E, Konstanz DE 00:40 01:16 01:19 01:10 - 01:32 -
b St. Gallen 00:44 00:44 00:41 00:32 - 01:29 -

Seite 12
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2.8 Reisealternativen und Sparpotenziale

Basierend auf den Reisezeiten kdnnen in einem weiteren Schritt Aussagen dartber gemacht
werden, wo welche Alternativen zum motorisierten Individualverkehr bestehen. Es wird davon
ausgegangen, dass innerhalb der 5km- und 10km-Radien ein Zeitverlust von 10 - 12 Minuten
vertretbar ist. Fir die weiteren Distanzen liegt die Obergrenze bei 15 Minuten.

Die nachfolgende Tabelle zeigt auf, welches Verkehrsmittel eine Alternative zum MIV darstellt.
In der letzten Spalte (Sparpotenzial in Parkfeldern) werden, basierend auf den Ergebnissen
der betriebsinternen Umfrage, die Parkfelder dargestellt, die grundséatzlich eingespart werden
konnten. Samtliche Angestellte, die in der Umfrage als Verkehrsmittel das Auto angegeben
haben, werden bei einer allfalligen Alternative als Potenzial dargestellt. Inbegriffen sind auch
jene Mitarbeitenden, die angeben, sie wiirden verschiedene Verkehrsmittel benutzen (1.
Wahl: 80% / 2. Wahl: 20%). Dies ergibt teilweise ein Sparpotenzial von 0.8 oder 0.2.

Um Aussagen uber die zukunftige Entwicklung zu machen, werden folgende Annahmen
getroffen:

. Stand heute werden in der Gebrider Egli Maschinen AG rund 60 Mitarbeiter beschaftigt.
Aufgrund der geplanten Erweiterung der Parkfelderzahl in den Tiefgaragen (ca. 50PF
best. / 83PF geplant) wird davon ausgegangen, dass die Zahl der Beschaftigten um ca.
50% auf 90 Personen steigen wird. Dabei wird von einem jahrlichen Wachstum von 5 - 8
Mitarbeitern ausgegangen. Zahlen und Planungen dieser Entwicklung liegen der Gebri-
der Egli Maschinen AG bereits vor.

. Die Verteilung der Wohnstandorte wird verhaltnismassig bernommen.

Wenn man von der aktuellen Verteilung der Wohnstandorte und einem Mitarbeiterwachstum
von 50% ausgeht, kdnnen 38 Parkfelder eingespart werden.
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N - Verkehrsmittel-
Ortschaft Alternative zu MIV Sparpotenzial .
Alternativen und
in Parkfeldern .
= Sparpotenzial
= N » ERR Raumplaner AG
- ~ N o £~ 4]
>(>|d]|s|@d|c
E OO |o|>|w] s
3 2 )
14 best. | neu
Algetshausen X 1 1.5
Bronschhofen X X X X 0.2 0.3
Busswil X X X X
Rickenbach X X X 1 1.5
Schwarzenbach X X X (1)
£ Sirnach X X X X 3 4.5
4
© | Tagerschen X 1 15
Tobel X 1 1.5
Wil SG X X X X X 2 3
Wilen X X X X 1 1.5
Ziberwangen X X X 2 3
Zuzwil X X 0.8 1.2
Affeltrangen X 0.2 0.3
Amlikon-Bissegg
Balterswil X 1 1.5
Bichelsee
£ | Dietschwil X 1 1.5
S
+ | Hosenruck X X 1 1.5
Kirchberg X X 2 3
Niederuzwil X 1 1.5
Oberwangen X 1 1.5
Wiezikon X 1 1.5
Bischofszell
Flawil X 1 1.5
Heldswil
£
& | Mauren
Mosnang X X 1 1.5
Ottoberg
Weinfelden
Birwinken
Illighausen
£ | Kreuzlingen
4
o .
N | Rapperswilen
Sulgen
Wattwil X X 1 1.5
Ulisbach
£
& | Konstanz DE
o~
St. Gallen X X X 0.8 1.2
Sparpotenzial gesamt (Parkfelder) 25 375
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2.9 Analyse - Fazit

Aufgrund der vorangegangenen Analyse kann davon ausgegangen werden, dass das von der
Gebruder Egli Maschinen AG generierte Verkehrsaufkommen durch geeignete Massnahmen
reduziert werden kann.

Vor allem Mitarbeitende, die innerhalb von 10km um den Arbeitsstandort wohnhaft sind, ha-
ben sinnvolle Alternativen zum motorisierten Individualverkehr zur Verfiigung. Ca. 20 der 50
vorhandenen Parkfelder (40%) werden von diesen Mitarbeitenden aktuell besetzt. Wenn man
davon ausgeht, dass bei einem Ausbau der Beschéftigtenzahl die Verteilung gleich bleibt, ist
ein noch grosseres Sparpotenzial von zu erstellenden Parkfeldern vorhanden.

Wenig Potenzial ist bei Mitarbeitenden vorhanden, die ihren Wohnort 15km und weiter ent-
fernt haben.

Das grosste Potenzial weist die Alternative ,Velo ab Bahnhof Wil auf. Diese Tatsache wird
dadurch begriindet, dass einerseits der Bahnhof Wil Uber eine sehr gute OV-Giiteklasse ver-
fugt, andererseits die Anschlusssituation (Zug - Bus) nicht optimal ist und teilweise 15 Minuten
Wartezeit in Kauf genommen werden missen, was fir Pendler nicht attraktiv ist.

Es wurde aufgrund von Annahmen errechnet, dass ca. 38 der 83 geplanten Parkfelder einge-
spart werden konnten. Die 38 Parkfelder sind eine optimistische Annahme. Jedoch kann die
Aussage gemacht werden, dass durch ein konsequentes Mobilitatsmanagement die M6g-
lichkeit besteht, auf jenes Tiefgaragengeschoss mit 25 Parkfeldern zu verzichten. Bedenkt
man die mittleren Erstellungskosten von 35‘000 Franken pro Parkfeld, konnten rund 875'000
Franken eingespart werden. Da es sich aber um einen reinen Gewerbebetrieb handelt, ist
davon auszugehen, dass beide Tiefgaragengeschosse erstellt, jedoch nicht unbedingt nur als
Parkierungsflache genutzt werden.

Strategie

31 Regelung im Sondernutzungsplan

Im Sondernutzungsplan wird auf den vorliegenden Bericht verwiesen. Regelungen sind im
SNP selbst nicht verankert. Da es sich bei einem betrieblichen Mobilitdtsmanagement haupt-
sachlich um betriebliche und organisatorische Massnahmen handelt, kbnnen diese nicht in
einem Sondernutzungsplan verankert werden.

3.2 Mobilitdtsverantwortliche

Als verantwortliche Person im Bereich Mobilitat wird Frau Heidi Egli vorgeschlagen. Sie ver-
fugt Uber die notwendigen Kenntnisse, den Kontakt zu den Mitarbeitenden der Gebrider Egli
Maschinen AG und als Geschéftsleitungsmitglied iber die entsprechenden Kompetenzen.
Der Aufgabenbereich umfasst sdmtliche mobilitdtsbezogene Vorgange in der Firma, sowie
deren Koordination. Weiter ist es wichtig, dass die Angestellten stets Uber die neuesten Ent-
wicklungen im Bereich Mobilitat informiert und einbezogen werden und sie diesbezuglich eine
Ansprechperson in Frau Egli haben.
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Massnahmen

4.1 Push-Pull-Strategie

Die Push-Pull-Strategie sieht prinzipiell ein ,Geben und Nehmen* im Mobilitdtsangebot vor.
Ziel ist es stets, das durch den motorisierten Individualverkehr generierte Verkehrsaufkommen
zu reduzieren. Im vorliegenden Fall wird ein reduziertes Angebot von Parkfeldern angestrebt.
Push-Massnahmen sind Massnahmen, die MIV-Nutzer vom motoriserten Individualverkehr
wegdriicken (Verringern der Nutzung des eigenen Autos). Pull-Massnahmen hingegen sind
Angebote, die potenziellen Nutzern gemacht werden, um sie vom MIV wegzuziehen (Forde-
rung alternativer Verkehrsmittel).

Push- sowie Pull-Massnahmen sollten zwecks Akzeptanz immer im Gleichgewicht sein. Fur
jede Einschrankung sollte grundsétzlich ein alternatives Angebot geschaffen werden.

411 Push-Massnahmen

Push-Massnahmen sind immer Einschrankungen oder Massnahmen, die zwingend umge-
setzt werden mussen. Nachfolgend sind fiir die vorliegende Aufgabe sinnvolle Massnahmen
aufgelistet.

Massnahme Kurz-Beschrieb Ei;‘?ﬁassnahmen
Parkplatzbewirt- Das Beniitzen der Parkfelder ist mit auf die Wohndistanz bezoge- ERR Raumplaner AG
schaftung nen Kosten verbunden.

Parkfeldreduktion / Die Anzahl Parkfelder wird reduziert. In Abhangigkeit der Pendlerdi-

Fahrzeugverbot stanz steht nicht allen Angestellten ein Parkfeld zur Verfligung.

Shuttle Angestellte werden damit beauftragt, ihre Mitarbeitenden auf dem

Arbeitsweg mitzunehmen.

Umweltabgabe Je nach Fahrzeugtyp und Kraftstoffverbrauch wird eine Umweltab-
gabe verlangt.

. Die Parkplatzbewirtschaftung sieht vor, dass GebUlhren fiir das Benutzen der Parkfel-
der erhoben werden. Dabei sollte darauf geachtet werden, dass vor allem die Distanz
und die Mdéglichkeit zur Nutzung einer sinnvollen Alternative Einfluss auf die H6he der
Kosten haben. Fir diejenigen, die innerhalb von 10km um die Gebriider Egli Maschinen
AG wohnen, sollte der Wechsel auf ein anderes Verkehrsmittel moglich sein.

. Das Reduzieren der Parkfelder sollte mit einem Verbot einhergehen. Wer innerhalb
von 10km um den Arbeitsplatz wohnhaft ist, wird zuklnftig kein Parkfeld zur Verfligung
gestellt bekommen. Das Zurlcklegen des Arbeitsweges mit dem Auto steht ihnen theo-
retisch frei, jedoch durfen sie nicht auf dem Areal parkieren.

. Angestellte, welche nicht auf ihr Auto verzichten, werden animiert, Shuttles fir ihre
Mitarbeitenden zu organisieren und sie jeweils am Bahnhof ein- und auszuladen. Diese
Massnahme wird besonders flr die kalteren Jahreszeiten als sinnvoll angesehen.

. Wer mit dem Auto anreist, hat eine Umweltabgabe zu zahlen. Die Berechnung der
Hohe bezieht sich dabei auf den CO2- Ausstoss des Fahrzeugs. Das Geld wird gesam-
melt und kann in Pull-Massnahmen investiert werden.
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4.1.2 Pull-Massnahmen

Pull-Massnahmen stellen immer die Gegenstuicke zu den Push-Massnahmen dar. Sie sollen
ein durch den Betrieb gestelltes Angebot fur die Angestellten sein. Wenn die Angestellten
dazu gebracht werden sollen, ihren Arbeitsweg ohne das eigene Auto zurlickzulegen, ist es
wichtig, dass ihnen dafiir Alternativen oder allenfalls Belohnungen geboten werden. Es ist ein
Ansporn, aus eigenem Willen das Verkehrsmittel zu wechseln.

Massnahme

Veloabstellanlage
Bhf Wil

Fahrgemeinschaf-
ten
OV-Firmenabo

Bahnhof-Velos
E-Ladestationen
fur E-Bikes
Velocheck/-service

E-Bike Aktion

Schaffung von
Belohnungen

Katalog
Pull-Massnahmen
ERR Raumplaner AG

Kurz-Beschrieb

Fir Angestellte wird am Bahnhof eine Abstellmdglichkeit fur das
personliche Velo geboten.

Angestellte erhalten Uber Plattformen die Méglichkeit, Fahrgemein-
schaften zu bilden.

Mitarbeitende erhalten die Méglichkeit, ein Firmenabo zu einem
vergunstigten Tarif zu erwerben.

Zur Erganzung der Abstellanlage werden mit dem Firmenlogo be-
schriftete Velos zum Gebrauch angeboten.

Angestellte erhalten die Moglichkeit, ihre E-Bikes direkt an Lade-
stationen am Arbeitsort aufzuladen.

Die Angestellten erhalten die Méglichkeit, ihr persénliches Velo von
einem Fachmann einem Service unterziehen zu lassen.
Testaktionen zum Ausprobieren unterschiedlicher Typen von E-
Bikes.

Angestellte, die den motorisierten Individualverkehr nicht oder
weniger nutzen, werden dafir belohnt.

. Damit Angestellte das Velo und den 6V 6fter nutzen, soll geprift werden, ob am Bahn-
hof Wil eine Abstellanlage angeboten werden kann, in der das persénliche Velo einge-
stellt werden kann. So erhalten die Mitarbeitenden die Moglichkeit, die letzte resp. erste
Etappe jeweils mit dem Velo zurickzulegen. Bedingung dafir ist, dass ebenso viele
Abstellplatze auf dem Areal der Gebruder Egli Maschinen AG vorhanden sind. Bei einer
Veloabstellanlage auf dem Bahnhofsgebiet ist die Stadt Wil zur Unterstlitzung beizuzie-
hen.

. Uber Computer-Programme, Apps, einfache Plakate oder Informationstafeln kann den
Angestellten die Méglichkeit geboten werden, sich zu Fahrgemeinschaften zusammen
zu schliessen. Durch diese einfache Massnahme kénnen Fahrten eingespart werden.
Entscheiden ist, dass sdmtliche Beteiligte stets pinktlich und zuverlassig sind.

. Mitarbeitende erhalten die Mdglichkeit ein OSTWIND-Firmenabo zu einem verguns-
tigten Tarif zu erwerben. Dieses Abo funktioniert so, dass jeweils nur die Zonen, die
zwischen Arbeits- und Wohnort liegen, bezahlt werden. Das restliche OSTWIND-Gebiet
erhalt man kostenlos dazu und kann es wahrend 7 Tagen pro Woche uneingeschrankt
nutzen. Auf dieses Jahresabo erhélt jeder Mitarbeitende 10% Rabatt oder mehr des
Kaufpreises. Im Gegenzug leistet der Betrieb einen Fixbetrag (ab 270.-/Jahr) pro Mitar-
beitendem an den OSTWIND-Tarifverbund.
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. Fir Angestellte, die sich kein Velo leisten oder ihr eigenes Velo nicht in Wil abstel-
len wollen, wird ein mit dem Betriebs-Logo beschriftetes Bahnhofs-Velo angeboten.
Diese Massnahme soll zusatzlich zu der Abstellanlage erfolgen. So wird nicht nur das
Verkehrsaufkommen reduziert, es wird auch angesichts der aktuellen Klimadiskussion
Werbung fiir die Firma gemacht. Der Bedarf fir ein solches Velo soll von den Angestell-
ten selbst aufgezeigt werden.

. Damit Angestellte ihre E-Bikes direkt am Arbeitsort aufladen kénnen, werden ihnen auf
dem Firmen-Areal E-Ladestationen zur kostenlosen Nutzung angeboten. Der notwendi-
ge Strom daflr wird mittels der eigenen Photovoltaik-Anlage gewonnen.

. Mitarbeitende, die belegen kénnen, dass sie das Velo fir den Arbeitsweg nutzen,
kénnen bei einem durch den Betrieb organisierten Gratis-Check ihr Velo durchchecken
lassen. Inbegriffen sind dabei die jeweils notigen Service-Leistungen (exkl. Material).

. Als Angebot fur die Angestellten wird an einem festgelegten Termin ein Vertreter von
E-Bikes eingeladen, der die neusten E-Bikes innerhalb einer Testaktion vorstellt. Im
Anschluss erhalten die Angestellten die Moglichkeit, die E-Bikes direkt zu testen und
gegebenenfalls zu erwerben. Bedingung flr diese Aktion ist, dass E-Ladestationen flr
E-Bikes auf dem Betriebsgelande vorhanden sind.

. Den Angestellten sollen Belohnungen in Aussicht gestellt werden. Diese Belohnungen
erhalten sie, wenn sie belegen kdnnen, dass sie ein vorgegebenes Maximal-Pensum
der MIV-Nutzung nicht Gberschritten haben. Diese Belohnungen kénnen unterschiedlich
aussehen. Denkbar waren beispielsweise Mitfahrtageskarten fur die Partnerin oder den
Partner.

4.2 Zwischenfazit

Potenzial zur Realisierung einiger Massnahmen ist vorhanden. Bei entsprechender Kommuni-
kation und Einbezug der Mitarbeitenden ist davon auszugehen, dass ein wesentlicher Teil der
Mitarbeitenden positiv auf die genannten Massnahmen reagiert und zum Denken angeregt
wird.
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Fazit - Ausblick

Grundsatzlich besteht bei der Gebrider Egli Maschinen AG Potenzial zur Anpassung des
Verkehrsaufkommens. Schon die aktuell im Betrieb beschéaftigten Personen kénnten mit we-
nigen Massnahmen dazu animiert werden, ihre Verkehrsmittelwahl zu Gberdenken. Wichtig ist
jedoch, dass man vor allem auch die zukunftige Entwicklung miteinbezieht. Eine Erweiterung
des Betriebs bedeutet auch ein Wachstum der Beschaftigtenzahl, was ein Anstieg der taglich
durch den Betrieb generierten Fahrten bedeutet.

Sinnvoll ist es nun, frihzeitig auf diese Umstande mit entsprechenden Massnahmen zu re-
agieren. Unter Kapitel 4 sind Massnahmen gemass der Push-Pull-Strategie aufgelistet. Die in
Kapitel 2 errechneten Zahlen und Potenziale sollen lediglich eine Richtung vorgeben und auf-
zeigen, was rein theoretisch maglich ist. Wieviel Parkfelder konkret eingespart werden, liegt
jedoch im Ermessen der Bauherrschaft. Der Sinn des betrieblichen Mobilititsmanagements
und insbesondere der Pull-Massnahmen liegt darin, dass einer allfalligen Parkfeld-Reduktion
mit entsprechenden Angeboten begegnet wird.

Umsetzung

Die Gebruder Egli Maschinen AG kommuniziert und involviert die Angestellten bereits stets di-
rekt und korrekt. Betriebsintern werden regelmassig Umfragen durchgefiihrt, um das Arbeits-
klima und die Bedingungen bestmdglich zu gestalten.

Zur Umsetzung des betrieblichen Mobilititsmanagements ist eine detaillierte Umfrage im Jahr
2020 geplant. Aufgrund dieser Umfrage konnen anschliessend geeignete Massnahmen ge-
mass diesem Bericht ausgearbeitet und umgesetzt werden. Die Umsetzung und Festlegung
der Massnahmen erfolgt dabei betriebsintern.

Der vorliegende Bericht, der Teil des Sondernutzungsplans Rosengarten ist, verpflichtet die
Leitung der Gebrider Egli Maschinen AG zur Priifung samtlicher und Umsetzung einiger
genannter Massnahmen, abgestimmt auf Basis der Mitarbeiter-Umfrage und im Rahmen der
betrieblichen und finanziellen Moglichkeiten.




