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Wil, 8. Dezember 2022

Motion
Einfithrung der personlichen Leistungserfassung in allen Departementen

Die persénliche Leistungserfassung, in Kombination mit der Zeiterfassung, erlaubt den Mitarbeiten-
den, ihre Arbeitstatigkeiten systematisch zu erfassen. Bei der Leistungserfassung wird grundsétz-
lich zwischen, prozess- und projektbezogenen sowie abteilungsibergreifenden Leistungen inner-
halb der einzelnen Departemente und Dienststellen unterschieden. Daraus kénnen wichtige Er-
kenntnisse betreffend Arbeitsbelastung und Arbeitseffizienz abgeleitet werden. Zudem ist bei einer
professionellen Leistungserfassung ersichtlich, welche Aufgaben wieviel Kapazitaten binden. All
dies zusammen wire auch eine gute Grundlage fiir eine umfassende Ressourcenplanung.

Die Leistungserfassung erleichtert damit die Stellenplanung, dient u.a. der Selbstkontrolle und der
Kostenzuweisung und ist ein bewahrtes Fuhrungsinstrument. Ein entsprechendes Software-Pro-
gramm kann gezielt auf die einzelnen Dienststellen angepasst werden, indem Leistungsarten defi-
niert und ein Projekt- oder Prozesskatalog erstellt wird. Damit werden die Zuweisung und die Aus-
wertung der Leistungen vereinfacht. Der zusétzliche personliche Arbeitsaufwand flr die Leistungs-
erfassung ist vertretbar, zumal die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung seit langerem gewohnt
sind, die Zeiterfassung anzuwenden. Der tagliche Aufwand fiir die Erfassung liegt im Normalfall bei
max. 10 Minuten, der Nutzen iiberwiegt diesen Aufwand bei weitem.

Der Stadtrat wird eingeladen, das Personal-Reglement der Stadt Wil mit einer Bestimmung zur Ein-
fiihrung der systematischen Leistungserfassung durch die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung zu
erganzen. Gleichzeitig sind vom Stadtrat die Vollzugsbestimmungen zum Personalreglement insbe-
sondere in Bezug auf die einbezogenen Personenkreise entsprechend zu definieren.

Geschéftspriifungskommission der Stadt Wil

lee. 47/
Luc Kauf

Erstunterzeichner
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Parlamentarischer Vorstoss:

GPK-Motion "Einfithrung der persénlichen Leistungserfassung in allen Deaprtementen”

Erstunterzeichnende Person: Luc Kauf
Name/Vorname/Partei Unterschrift Name/Vorname/Partei Unterschrift
Abbt Thomas, Die Mitte Kauf Luc, GRUNE prowil
Albrecht Marco, SVP Koller Sebastian, GRUNE prowil
Altwegg Claudio, SVP Kunz Cornelia, FDP
Ammann Schlapfer Silvia, SP Lerch Patrik, SVP
Bachmann Adrian, FDP Loepfe Matthias, GRUNE prowil
Bernet Anja, SP Luginbihl Dora, SP
Bohi Erwin, SVP ; Lusti Sandra, Die Mitte
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Bisser Benjamin, SVP

Lyner Alexander, EVP

Egli Dominik, SVP

Malgaroli Marcel, FDP

Etter Urs, FDP

Marty Stefanie, FDP

Gehrig Christoph, Die Mitte

R3bsamen Timo, JUSC

Gehrig Reto, Die Mitte

Ruckstuhl! Beat, Die Mitte

Gerber Daniel, FDP

Rudiger Christina, SVP

Grob Meret, Junge Griine

Rudiger Klaus, SVP

Hasler Christine, Die Mitte
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Sarbach Michael, GRUNE prowil

Huber Harry, glp

Schlegel Mathias, SP

Hirsch Christoph, Die Mitte

Stieger Pascal, SVP

Hiissy Andreas, SVP

Stolz Valeska, SP

Imahorn Orell, Die Mitte

Wick Guido, GRUNE prowil

Kalin Christof, SP

Zeintl Salome, Jungfreisinnige

Stand per 10. November 2022



