Wil, 22. November 2012

Stadt Wil

Stadtparlament

Rathaus, Marktgasse 58, CH-9500 Wil 2
E-Mail parlament@stadtwil.ch
Telefon 071 913 53 53, Telefax 071 913 53 54

Genehmigung der Leistungsvereinbarungen ambulant und
stationar mit der ThurVita AG

Vorberatende Kommission

Sehr geehrter Herr Prasident

Sehr geehrte Damen und Herren

Anbei der Kurzbericht der vorberatenden Kommission zu obigem Geschaft:

Kommission:

nicht standige Kommission

Vorsitz: Michael Sarbach, Griine prowil

Mitglieder: Ruth Frick, CSP Juri Deffendi, SVP
Markus Hilber, FDP Marianne Mettler, SP
Christoph Gehrig, CVP Mario Schmitt, SVP

Beigezogene Perso-
nen:

Stadtratin Barbara Gysi, Departement Soziales, Jugend und Alter
Suzanne Naef Thalmann, Departementssekretarin Soziales, Jugend und Alter

Anzahl Sitzungen:

2

Sitzungsdaten:

30. Oktober 2012 und 22. November 2012

Eintreten:

5 Ja, 1 Enthaltung, 1 Abwesenheit

Themenschwerpunkte:

Leistungsvereinbarung ambulant mit verschiedenen Anhangen

- Ziff. 2.1: Die Festlegung der Einsatzzeit am Morgen ab 07:00 Uhr,
kann fur Berufstatige, die auf Spitex-Dienstleistungen angewiesen
sind, zu spat sein. Diskussion, ob die Einsatzzeit generell auf 06:00
Uhr ausgeweitet werden soll. Formulierung eines Antrages an das
Parlament der in besonderen Situationen einen friheren Beginn
vorsieht.

- Ziff. 4.2.1 Diskussion, ob BDO Visura eine geeignete Schlichtungs-
stelle bei Uneinigkeit zur Tariffestlegung zwischen der Stadt Wil
und der ThurVita AG ist. Diskussion, ob die Schlichtungsaufgabe
dem Parlament Ubertragen werden kdnnte. Da das Parlament Partei
ist (Stadt Wil) wird von diesem Vorschlag abgesehen und ein ande-
rer Vorschlag zum Antrag an das Parlament erhoben (siehe hinten
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Antrage).

- Klarung, dass die Beilagen integrierender Bestandteil der Leistungs-
vereinbarung sind und Diskussion der Prifungsmaglichkeiten eines
Milizparlamentes. Diskussion und Verabschiedung eines Antrages
an das Parlament, der die Stadt Wil verpflichtet wiederkehrend Be-
richt Gber die wichtigsten Kennziffern zu erstatten.

Leistungsvereinbarung stationar
- Drehscheibe: Kldrung, dass der Beitrag der Stadt Wil an den Ge-
samtbetrag von Fr. 156’000 (inkl. Palliative Care) Fr. 120'000.00 be-
tragt und dass dieser jahrlich wiederkehrend anfallt.
- Ziffer 6 Abs. 4: Die Aufsicht Gber die Leistungsvereinbarung liegt bei
der Stadt Wil, Ansprechperson fir die Leistungsvereinbarung ist das
Departement SJA analog zur Leistungsvereinbarung ambulant.

Heimreglement
- Vorrang fur Einwohnende aus den ThurVita-Gemeinden in den
Heimen: Ein freier Platz wird nur dann durch eine externe Personen
besetzt, wenn er nicht von den ThurVita-Gemeinden beansprucht
wird. Die Besetzung ist aber erforderlich, da die ThurVita AG selbst-
ragend arbeiten muss.

Antrage:

Antrag 1
Die Leistungsvereinbarung ambulant zwischen der politischen Gemeinde Wil

und der ThurVita AG sei unter Ziffer 2.1, Absatz 2 wie folgt zu erganzen:
.Einsatzzeiten Montag bis Freitag zwischen 07.00 und 19.00 Uhr, in beson-
deren Situationen friiher und auch am Wochenende”

Antrag 2
Die Leistungsvereinbarung ambulant zwischen der politischen Gemeinde Wil

und ThurVita AG, sei unter Ziffer 4.2, Absatz 2, wie folgt zu andern:
..., mangels Einigung verbindlich festgelegt durch eine unabhangige Treu-
handunternehmung.”

Antrag 3
Die Leistungsvereinbarung stationar, zwischen der politischen Gemeinde Wil

und ThurVita AG, sei unter Ziffer 6, Absatz 4, wie folgt zu dndern:

.Fur samtliche Beziehungen der Gesellschaft mit der Stadt, die auf diesem
Vertrag beruhen, ist das Departement Soziales, Jugend und Alter der An-
sprechpartner.”

Antrag 4
. Uber die Leistungsvereinbarungen stationdr und ambulant sei dem Parla-

ment erstmals im Jahr 2015 und anschliessend wiederkehrend alle drei Jahre
Bericht Uber die wesentlichen Kennziffern, insbesondere:

- erbrachte Leistungen

- die Leistungsangebote / -verdnderungen

- das Betriebskonzept / -anderungen
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- die Nachfrage- und Marktentwicklungen
- die Jahreskosten /- veranderungen
- die Tarifierung / -4nderungen
- den Auslastungsgrad
- den Kostendeckungsgrad
- die Entwicklung der Personalsituation
zu erstatten.

Antrage Stadtrat: Antrag 1
5Ja/ 1 Enthaltung / 1 Abwesenheit

Antrag 2
5Ja/ 1 Enthaltung / 1 Abwesenheit

Stadt Wil

Michael Sarbach
Prasident vorberatende Kommission
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