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Sehr geehrter Herr Präsident 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

 
Anbei der Kurzbericht der vorberatenden Kommission zu obigem Geschäft: 
 

Kommission: Geschäftsprüfungskommission 

Vorsitz: Luc Kauf, GRÜNE prowil 
Mitglieder: Roman Rutz, EVP Erwin Schweizer, CVP 

Erwin Böhi, SVP Pascal Stieger, SVP 
Marcel Malgaroli, FDP Mark Zahner, SP 

Beigezogene Person(en): Stadtrat Daniel Stutz 
Max Forster, Leiter Umwelt (stv. DL BUV) 
Armin Blöchlinger, Blöchlinger Aurich Projekt- und Rechtsberatung GmbH 
Beatrice Aebi, Leiterin Stadtplanung 
Marcel Frei, Leiter Tiefbau, Verkehr 
Herber Schmelzer, Leiter Facility Management 
Renato Tamburlini, Leiter Hochbau 

Eintreten: nicht bestritten 

Themenschwerpunkte: Organisationsentwicklung 
Analyse des Aufgaben- und Projektportfolio 
Befragung der einzelnen Abteilungsleiter 
Einflüsse der beantragten Stellen auf die eigene und die anderen Abtei-
lungen 
Konsequenzen bei Status Quo 
Benchmark mit den Vergleichsgemeinden Frauenfeld, Gossau, Uster und 
Rapperswil-Jona 

Anträge der Kommissi-
on: 

keine 
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Anträge des Stadtrats:  1. Von den Ergebnissen der Organisationsentwicklung mit DialogG im 
Departement Bau, Umwelt und Verkehr und dessen Umsetzung per 
1. Januar 2019 sei Kenntnis zu nehmen. 
 
Antrag 1: Kenntnisnahme 
 

2. Für die Anpassung des Stellenplans des Departements Bau, Umwelt 
und Verkehr seien die dafür notwendigen Kredite gemäss Besol-
dungstabelle der Stadt Will, Stand 2018, wie folgt zu genehmigen: 
2.1 Abteilung Umwelt 

Neue 80%-Stelle „Projektleiter/in Wasserbau“ gemäss Lohn-
klassen 19 bis 22 (Fr. 81‘749.00 bis Fr. 113‘450.05 inkl. 
Lohnnebenkosten) von maximal Fr. 113‘500.00. 
 

Dem Antrag 2.1 wird einstimmig zugestimmt. 
 

2.2 Abteilung Hochbau 
Neue 100%-Stelle „Projektleiter/in Hochbau“ gemäss Lohn-
klassen 19 bis 22 (Fr. 102‘186.25 bis Fr. 141‘812.60 inkl. 
Lohnnebenkosten) von maximal 141‘900.00. 
 

Dem Antrag 2.2 wird mit sechs Ja-Stimmen zu einer Nein-  
Stimme zugestimmt.  

 
2.3 Abteilung Facility Management 

a. Neue 100%-Stelle „Mitarbeiter/in Reinigung“ gemäss 
Lohnklassen 4/10 bis 7  (Fr. 57‘917.00 bis Fr. 70‘466.00 
inkl. Lohnnebenkosten) von maximal Fr. 70‘500. 

 
Dem Antrag 2.3 a. wird einstimmig zugestimmt. 

  
b. Umwandlung der befristeten 40%-Stelle „Sachbearbei-

ter/in Reservationsstelle“ in eine unbefristete Stelle ge-
mäss Lohnklassen 11 bis 14 (Fr. 28‘283.75 bis Fr. 
39‘809.35 ink. Lohnnebenkosten) von maximal Fr. 
39‘900.00. 

 
Dem Antrag 2.3 b. wird einstimmig zugestimmt. 

 
c. Umwandlung der befristeten 50%-Stelle „Materialwart“ 

in eine unbefristete Stelle gemäss Lohnklassen 5/7 bis 11 
(Fr. 29‘053.45 bis Fr. 43‘133.25 ink. Lohnnebenkosten) 
von maximal Fr. 43‘200.00. 

 
 
 
 
 
 



Seite 3 
  

 

Dem Antrag 2.3 c. wird einstimmig zugestimmt.  
 

2.4 Abteilung Tiefbau, Verkehr 
a. Neue 60%-Stelle „Projektleiter/in Verkehrsplanung“ 

gemäss Lohnklassen 19 bis 22 (Fr. 61‘311.80 bis Fr. 
85‘087.55 inkl. Lohnnebenkosten) von maximal Fr. 
85‘100.00. 

 
 Dem Antrag 2.4 a. wird mit sechs Ja-Stimmen zu  
 einer Nein-Stimme zugestimmt. 
 

b. Neue 60%-Stelle „Projektleiter/in Tiefbau/SWW“ 
gemäss Lohnklassen 19 bis 22 (Fr. 61‘311.80 bis Fr. 
85‘087.55 inkl. Lohnnebenkosten) von maximal Fr. 
85‘100.00 infolge Verschiebung des 60% Stellen-
anteils „Sachbearbeiter/in Kanalisationskataster“ in 
die Abteilung Umwelt.  

 
 Dem Antrag 2.4 b. wird mit 6 Ja-Stimmen bei einer  
 Enthaltung zugestimmt. 
 

2.5. Abteilung Stadtplanung 
 Neue 100%-Stelle „Projektleiter/in Stadtplanung“ 
gemäss Lohnklassen 19 bis   22 (Fr.102‘186.025 bis 
141‘812.60 Inkl. Lohnneben kosten) von maximal Fr. 
141‘900.00. 

 
 Der Antrag 2.5 wird mit 4 Nein-Stimmen zu 3 Ja-Stimmen  
 abgelehnt.  
 
3. Es sei festzustellen, dass die zustimmenden Beschlüsse zu Ziffer 2.1, 

2.2 und 2.5 gemäss Art. 7 lit. d der Gemeindeordnung je separat 
dem fakultativen Referendum unterstehen.  

 
Antrag 3: Kenntnisahme 

 
 
Geschäftsprüfungskommission 
 

Luc Kauf 
Präsident Geschäftsprüfungskommission 

 

 


